LU PPMF projekta

“Cilveks, tehnologijas un izglitibas kvalitate” rezultati 2016. gada

Publikaciju saraksts

1. Raksti vai kolektivo monografiju nodalas starptautiski citéjamos Zurnalos vai
izdevumos (Scopus, Web of Science)

a. Publiceti

Kestere, 1. History of education and the struggle for intellectual liberation in post-Soviet Baltic
space after the fall of the Berlin Wall. In: Dekker, Jeroen J.H., Frank Simon (Eds.), Shaping
the History of Education? The first 50 years of Paedagogica Historica. London and New York:
Routledge, 2016, p.138-146.

Ian Grosvenor, Inés Dussel, Iveta Kestere, Karin Priem, Lisa Rasmussen, Angelo van Gorp
‘We seek revelation with our eyes’: engaging with school cultures through montage,
Encounters in Theory and History of Education / Rencontres en Théorie et Histoire de
I'Education, \Vol.17, 2016.

b. Sagatavoti vai iesniegti

Fernandez Gonzalez, M. J. (2017). Undergraduate students’ strategies for negotiating
emerging performer and teacher identities. Psychology of Music ... http://pom.sagepub.com /
Impact Factor: 2.010

Strods, R., Rubene, Z. (2017). Transformations of Digital Culture in The Doctoral Studies in
Pedagogy: The Case of University of Latvia. Acta Paedagogica Vilnensia Vol. 38. June 2017.

Pata, K., Maslo, I. Gehtmane-Hofmane. 1. (2017). Joint paper about Baltic state of art of
service ecosystem”. Sagatavots publicéSanai 2016.gada, publiceSana -2017. gada pavasaris.
Zurnals tiks izvelets H2020 projekta ietvaros.

Maslo, I., ... (with authors from Horizon 2020 project EDuMAP) (2017). A Cross-national
paper: young vulnerable adults in European countries”. Sagatavots publicéSanai 2016.gada,
publicéSana -2017. gada pavasaris. Zurnals tiks izvélets H2020 projekta ietvaros

2. Citas publikacijas
a. Publiceti

Maslo, Irina. Latvia - Preventing Early School Leaving (February 2016) / Irina Maslo. (Policy
Briefs on Policies of Lifelong Learning) // ASEM Education and Research Hub for Lifelong
Learning, 2016 / Aarhus University Denmark: ASEM Education and Research Hub for
Lifelong Learning, 2016. 2 p. , URL: http://asemlllhub.org/policy-briefs/latvia-preventing-
early-school-leaving/

Daniela, L., Peir6 i Gregori, S., Fernandez Gonzalez, M. J., Méndez, L. (2016). Expressions
of aggressiveness of 2-7 years old children. IN: Palomares-Ruiz, A. (Coord.) (2016).
Liderazgo y empoderamiento docente, nuevos retos de la educacion inclusiva en la sociedad
del conocimiento. Resumenes del X111 Congreso Internacional y XXXIII Jornadas de
Universidades y Educacion Inclusiva. pp. 6-8. Cuenca: Servicio Publicaciones de la
Universidad de Castilla-La Mancha. http://dx.doi.org/10.18239/jor_05.2016.03
https://ruidera.uclm.es/xmlui/bitstream/handle/10578/8411/liderazgo_y_empoderamiento_doc
ente.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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NBera Kectepe, baitba Kanbke. ‘O0pa3 yunrens B coBerckoi JlatBuu 1945 — 1985: Unean
npotuB peansHocTU?’ besporos B.I'., Makaposa T.C., [lanenko A.M. (Pen.). Jopozou opye:
Coyuannue mooenu u Hopmul 8 yueonot aumepamype 1900 - 2000 20006 (ucmopuxo-
nedazozuyeckoe ucciedosanue). Mocksa: [lamsatHuky ucropuaekoit moiciu, 2016, ¢.49-66.

Kestere 1. The “Nation” in the History of Education from an European “Postness” Perspective.
Bildungsgeschichte. International Journal for the Historiography of Education, 2016,
6.Jahrgang, Heft 1, p.109-111.

Kestere, I. The classroom as an arena for political propaganda: Communism and Nazism in
Latvian classrooms (1940-1956), Annali online della Didactica e della Formacione Docente,
Vol.8, No.12, 2016, p.26-61.

3urmyngze A. A., Kecrepe M. M. O6pa3oBanue yunTelield B YyHUBEPCUTETaX: TCOPHUS U
npaktuka JlatBuiickoro ynusepcureta 20-30-x rono XX Beka. Yuyumens u eco
dopmuposanue: ucmopuyeckuii onvlm nepedayu 00pa308aHHOCMU U KyIbmypul. cO.
Hayu.mp. Meoacoynap.nayu.-npakm. Kongh. XXXI ceccuu Hayu.cosema no npobremam
ucmopuu obpazosarus u ned.nayku Poc. akao. oopazosanus. Teepw, 6-7utons 2016 2. nox
Hay4. pea. M. B. borycnasckoro, C. B. Kynukosoii. Bonrorpan: U3a-so «Otpoky, 2016,
c.486-493.

Maslo, E. (2016). Plurilingual ways through education and work - learning stories: WERA IRN
Symposium "Social Innovation in Open Laboratory and Public Scholarship: Organizing the Re-
Imagination of our societies?!. Convention centre, Washington DC (USA). Paper:
http://tinyurl.com/jhaclhl Abstract: http://tinyurl.com/h5d6eeg

Daniela, L., Peird i Gregori, S., Fernandez Gonzalez, M. J., Méndez, L. (2017). 2-6 Years Old
Children’s Aggressiveness and Character Building in Preschool Education. IN: A. Palomares
Ruiz (Coord.) (2017). Una mirada internacional sobre la educacion inclusiva. Propuestas de
intervencion y renovacion pedagogica. Cuenca: Ediciones de la Universidad de Castilla-La
Mancha, 92.-100. Ipp. DOI http://doi.org/10.18239/jor_08.2017.01

Maslo, 1., Fernandez Gonzélez, M. J. (2016). Can the Prescriptive Quality Predictors be used
for Evaluation of e-Learning Quality? A Dilemma for Educational Improvement in Higher
Education. Network 11. “Educational Improvement and Quality Assurance”. Proceedings of
the ECER 2016, "Leading Education: The Distinct Contributions of Educational Research
and Researchers"”, Dublin, Ireland 23-26 August 2016. http://www.eera-ecer.de/ecer-
programmes/conference/21/contribution/39033/

Fernandez Gonzalez, M. J., Gehtmane-Hofmane, I. (2016). Opinions of Institution Leaders
about the Impact of Recent VET Reform on VET Attractiveness in Latvia. Network 2
“Vocational Education and Training (VETNET)”. Proceedings of the ECER 2016, "Leading
Education: The Distinct Contributions of Educational Research and Researchers"”, Dublin,
Ireland 23-26 August 2016. http://www.eera-ecer.de/ecer-
programmes/conference/21/contribution/39003/

b. Sagatavoti vai iesniegti

Maslo, E. (2017). “I have learned — 1t is about something that happened in the past!”— time,
space and human interaction in different perceptions of learning at work. In: Annette
Ostendorf, Chompoonuh K. Permpoonwiat (Eds.) Workplaces as Learning Spaces —
conceptual and empirical insights, pp.105-124. Innsbruck: Innsbruck university press, 2017.
Pienemts publicéSanai. https://www.uibk.ac.at/itup/buch pdfs/asem 2016/10.152033122-73-

4.pdf
Fernandez Gonzalez, M. J. (2017), Classroom Teachers’ Ethics and Quality of Education

(UCJC) In: S. Gento (Ed) Liderazgo y Calidad de la Educacion. Madrid: Uiversidad Camilo
Jose Cela.
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LU PPMF pétniecibas projekta “Cilveks, tehnologijas un izglitibas kvalitate” apaksprojekti

A- CILVEKS UN IZGLITIBA

1. Kultiiras mantojums kvalitativai musdienu cilveka izglitibai (vad. 1. Kestere);

St apaksprojekta ietvaros tapusas 5 publikacijas, par LU PPMF PZI darbiniekiem ievéléti 2 jaunie
zinatnieki (viens doktorants ka zinatniskais asistents, viens jauns doktors ka pétnieks), notikusi sinergija
ar 3 starptautiskiem projektiem un veicinata sadarbiba ar arzemju universitatem (Italija, Vacija,
Belgija). Rezultati prezentéti 9 zinatniskajas konferencés un semindaros.

*xx

Problemas analrze: 1zglitiba Eiropa aizvien vairak tiek apliikota ka garigs process un kultiiras
kompetences apguve visa miiza garuma. Eiropas akad@miskaja literatira plasi tiek lietots termins
‘kultGiras macisanas’ vai ‘kulttirizglitiba’ (cultural learning). Ari pati izglitiba ir kulttras mantojuma
dala. L1dz ar to izglitibas procesu transformaciju izpratne laika un telpa palidz apgit Eiropas kulttras
mantojumu, kas, savukart, dod ieguldijumu kvalitativas, misdienigas, cilvéces kultiiras procesos
saknotas izglitibas attistiba.

Konkretas problemas izvele un pamatojums

1. Petit izglitibu ka daudzveidigu kultiiras fenomenu, Tpasu uzmanibu pievérSot dazadam, ari

pretrunigam izpratném un viedokliem par izglitibas un/vai pedagogijas biitibu, par macibu

tehnologijam un par cilvéka audzinasanu.

Petit izglitibas transformacijas Latvija Eiropas politisko un kulttiras procesu konteksta.

3. Petfjuma rezultatus izmantot kultirizglitiba dazadojot maciSanas formas un pétniecibas
metodologijas.

n

Kada ir pasreizéja situacija (atskaite par 2016. gadu)
Nodalas kolektivajas monogrifijas

e Kestere, I. History of education and the struggle for intellectual liberation in post-Soviet Baltic
space after the fall of the Berlin Wall. In: Dekker, Jeroen J.H., Frank Simon (Eds.), Shaping the
History of Education? The first 50 years of Paedagogica Historica. London and New York:
Routledge, 2016, p.138-146.

e IBera Kectepe, baiiba Kanpke. ‘O0pa3 yuntens B coBerckoi JlarBuu 1945 — 1985: Nnean npotus
peansHOCcTU?’ besporos B.I'., Makaposa T.C., [{anneauko A.M. (Pen.). [opoeoii opye: Coyuannue
Modenu u Hopmuvl 6 yueOnou aumepamype 1900 - 2000 20006 (ucmopuxo-nedazocuieckoe
uccnedosanue). Mocksa: [lamsTHukH ncTopudekoi Meiciu, 2016, ¢.49-66.

Raksti zinatniskos Zurnalos

o Kestere . The “Nation” in the History of Education from an European “Postness” Perspective.
Bildungsgeschichte. International Journal for the Historiography of Education, 2016, 6.Jahrgang,
Heft 1, p.109-111.

o Kaestere, I. The classroom as an arena for political propaganda: Communism and Nazism in Latvian
classrooms (1940-1956), Annali online della Didactica e della Formacione Docente, VVol.8, N0.12,
2016, p.26-61.

e 3urmynne A. A., Kecrepe . M. OOpa3oBaHue yuuTeneil B yHUBEPCUTETAX: TEOPUS M MPAKTHKA
JlatBuiickoro ynuBepcurera 20-30-x romoB XX Beka. Yuumenv u e2o ¢opmuposanue:
ucmopuueckuil onvlm nepedavu 0O6pa308aHHOCMU U Kyibmypul. cO. Hayu.mp. Mescoynap.nayy.-
npaxm. Kongh. XXXI ceccuu Hayu.cosema no npobaemam ucmopuu 0opazosanus u ned.nayku Poc.
akao. obpazosanus. Teepv, 6-7urons 2016 2. mom mayd. pen. M. B. borycnasckoro, C. B.
Kynukosoii. Bonrorpan: M3a-Bo «Otpok», 2016, c.486-493.



lan Grosvenor, Inés Dussel, Iveta Kestere, Karin Priem, Lisa Rasmussen, Angelo van Gorp ‘We
seek revelation with our eyes’: engaging with school cultures through montage, Encounters in
Theory and History of Education / Rencontres en Théorie et Histoire de I'Education, Vol.17, 2016.

Projekti

2015.9. sept. — 2016.g. aug. Eiropas izglitibas pétniecibas asociacijas/European Educational
Research Association' (EERA) finansets projekts 'Cultural Learning, Identity and the European
Project'/'Kultiiras macisanas, identitate un Eiropas projekts' (vaditaja Gyongyver Pataki) (Rubene,
doktoranti Strazdins, Valeina, magistrante Inese Kupsane)

2016.g. jun. — dec. I.Kesteres vadiba tika realizéts LU Akadémiskas attistibas starptautisks projekts
"Kultiiras macisanas apvienot, iesaistit, un izt€loties EK programmai Horizon 2020”, finansgjuma
kods Y9-B073-ZF-N-040 (Rubene, Kriize, Kalke, Stikute, Ozola, Jansone-Ratinika, doktoranti
Strazding, Valeina, Grehova, Arina, Strods, Stars)

2016.g. dec. Uzsakts LU un Leévenes universitates sadarbibas projekts zinatnes pétniecibas
metodologija. Apmekléta Vilnas universitate un Tallinas Tehnologisko universitate (I.Kestere,
A Kriize)

Semindaru un konferencéu organizéSana

-Lidzdaliba darba grupa starptautiskas starpnozaru konferences "Reformacija misdienu mainigaja

pasaulé" sagatavoSanai (sadarbiba ar LU Teologijas, VEéstures un filozofijas fakultatém, K. Adenauera
fondu, Vacu Evanggliski luterisko baznicu Latvija u.c.). Konferencg planota sekcija "500 gadi izglitiba
Reformacijas zime" (A. Kriize)

-2016.9. 24.nov. projekta ietvaros noorganizéts starptautisks seminars par H2020 projektu

rakstiSanu. Izstradatas projekta vadliijas.

Lidzdaliba konferences un seminaros

2016.g. janv.-febr. LU Zin. konference, Plenarséde — Z.Rubene, Zinatnu véstures un muzejniecibas
sekcija (A. Kriize, A. Strazdins)

2016.g.23.maijs. LU Vizualas lasttprasmes nedgla (I.Kestere)

2016.g. jun. EERA un PH doktorantu vasaras skola pedagogijas vésturé Gotingena, Niderlandé (K.
Valaina un A. Strazdin$)

2016.9. aug. ISCHE 38 Education and Body, Cikaga, ASV (I. Kestere)

2016.9. sept. ECER konference Dublina, Irija (Z. Rubene, 1. Kestere, K.Valeina)

2016.g. sept. Konference Tartu (A. Krize)

2016.g. 7.okt.Seminars par publikaciju ar igaunu un lietuviesu kolégiem Klaipeda (A.Krize,
I.Kestere, E.Stikute)

2016.g.21.0kt. Konference Vilna (Z.Rubene, K.Valeina)

2016.g.7.nov. LU konference (B.Kalke)

Starptautiska sadarbiba

2016.g.19.maijs. Prof. L.Bellatallas (Italija) vieslekcija (I.Kestere, Z.Rubene, A.Kriize)
2016.g.2.jiun. Prof. K.Meijeres (Vacija) vieslekcija (I.Kestere, Z.Rubene, A.Kriize)

2016.g. jun. Sagatavota Latvijas autoru bibliografija pedagogijas vésturé starptautiskam zurnalam
History of Education and Children's literature.

2016.9. 12.—16.dec. 1.Kestere viespétniece Georg Eckert Institute for International Textbook
Research (Starptautiskais macibu gramatu p&tniecibas institiits) Braunsveiga, Vacija

Kops 2016 — 1.Kestere redkolégija (Scientific Committee) of book series “Formazione e memoria
operante” (‘Education and working memories’), the publisher “Apogeo” (Milano)

Kops 2016.g. — [.Kestere Starptautiska zurnala Paedagogica Historica (ieklauts Thomson Reuters
WoS: Scopus/EBSCO) redkolégijas locekle

2016.g. I.Kestere lasijusi vieslekcijas Lévenes (Belgija) un Katanijas (Italija) universitates, ka ari
Braunsveigas Tehnologiskaja universitaté (Vacija).

I.Kestere ir ECER NW17 koordinatoru padomé.



Kas jarisina. P&tniecibas projektu un publikaciju sagatavosana un iesniegSana. Jauno pétnicku
piesaiste. Kas notiks, ja to nerisinds: Projekta apak$virzienam biis problematiski piesaistit kompetentus
jaunos pétniekus, 11dz ar to zindtnes virziens nespes sevi attistit talak. Kadi riski apdraud projekta
realizaciju? lespéja piesaistit jaunos pétniekus uz pilna laika slodzi.

2. Starptautiski salidzinoSo pilsoniskas izglitibas pétijumu nodrosinasana — ICCS 2016 (vad.
A. Geske);

St projekta ietvaros attistita starptautiska sadarbiba ICCS 2016 pétijuma ietvaros, ka ari sadarbiba
ar Latvijas skolam. Izveidota augstas kvalitates, valida starptautiski salidzinama datu baze, kas tiks
analizéta projekta nakamajos posmos.

E Xz

Caur So projektu Latvija piedalijas tresa cikla Starptautiska pilsoniskas izglitibas pétijuma ICCS
2016. Petfjuma iegutie dati laus starptautiski salidzinat Latvijas skolénu pilsonisko kompetenci, ka ari
skolotaju un skolu direktoru attieksmi pret pilsonibas jautajumiem, kas ir biitisks pienesums izglitibas
un pilsonibas politikas veidoSana. P&tijuma rezultati un starptautiskais salidzinajums attiecigas izglitibas
satura jomas ir batisks papildinajums nozares turpmaka planosanas perioda strategiskam prioritatém.
P&tijuma rezultatos ir ieinteres€ta ne tikai [ZM, bet arT Aizsardzibas ministrija (patriotisma tematika) un
Kultiiras ministrija (integracijas tematika).

Projekta $1 gada rezultativais raditajs - augstas kvalitates, valida starptautiski salidzinama datu baze
ar 3500 skoléniem, 2200 skolotajiem, 150 skolam, kura tiks publicéta brivai pieejai 2017. gada.

Projekta posma 2016. gada iegiita starptautiski salidzinama, brivi pieejama datu baze par pilsonisko
izglitibu 25 valstis, taja skaita arT Latvija. Veiktie uzdevumi ICCS 2016 pétjjuma: (1) kontaktéSanas ar
skolam, (2) skolénu izlases veidosana, (3) p&tijuma administréSanas skolas organizésana, (4) datu

kod&sana, datu ievadiSana failos, (5) datu tiriSana, (6) datu sagatavoSana nosiitiSanai uz starptautisko
petijumu centru, (7) datu sakotng&ja analize.

ERASMUS+ nodrosina 75% starptautisko dalibas maksu. Projekts veikts sinergijas ar LU attistibas
projektu. 2017.g. planots publicét pétijuma atskaiti - zinatniski raksti un monografija.

3. PieauguSo izglitibas kvalitate jaunieSu ieklauSanas sekmeéSanai Eiropas vienotaja
dzivesdarbibas telpa — EQUMAP (vad. I. Maslo)

St apaksprojekta ietvaros sagatavotas divas publikicijas publicéSanai starptautiski citéjamos
izdevumos 2017.g., ievéléta par LU PPMF PZI pétnieci jauna zinatniece (LU doktorante) un iesaistitas
divas vadosas petnieces. Apaksprojekts istenots sinergija ar 3 starptautiskiem projektiem (ASEM LLL
Hub, ECORYS 2016 un Apvarsnis 2020 EduMap).

*k*k

Nosaukums anglu valoda: Quality of adult education facilitating inclusion of youth in the unit work
and live spaces

Pieauguso izglitibas kvalitati butiski ietekmé pieauguso politikas veidotaju un Tstenotaju, un pasu
augstskola studgjoSo ka pieauguSo maciSands iesp&jas un sniegtais atbalsts, izmantojot digitalas
tehnologijas.

2016.gada inicictais LU pétnieciskais apaksprojekts tika veikts atbilstosi LU PPMF cilvékresursu
attistibas, zinatniskas kapacitates un konkurgtsp&jas attistibas virsmeérkim sniegt zinatnisko atbalstu
tautsaimniecibas viedas specializacijas horizontalas prioritates - izglitibas modernizacijas un
digitalizacijas - stratégijas Tsteno$ana, un piecauguso kvalitates uzlaboSanai visos pieauguso izglitibas
posmos sistémiskaja skattjuma.

2016. gada LU pétnieciskais apakSprojekts tika istenots sinergija ar

e vienota Eiropas un Azijas (vairakas Azijas valsts kops 2015. gada parmemta Eiropas izglitibas
ietvarstritira) izglitibas un izp&tes telpa, starptautiskaja aprite€ 2016. gada veikta pieauguso
maciSanas sekmésanas pétijumu - ASEM LLL Hub darba-balstitu macisanas 'telpu’ (Workplace
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learning spaces) pétijuma nosléguma posmu, kura LU piedalijas kops 2008. gada, 1idz 2016.gadam
veicot petljumus brivpratigi, bez atalgojuma);

e ECORYS 2016.gada izveidota 28 Eiropas valstu nacionalo ekspertu tiklojuma ( lielaka dala
ekspertu tika atlastta no ASEM HUB LLL tiklojuma) ekspertizes rezultatiem;

e Apvarsnis 2020 EduMap mazaizsargato pieauguso ar zemu izglitibas [imeni (Itmeni 0-4) pétijumu
(kura apaks$pétijuma vaditaja ir iesaistijusies uz individuala pakalpojuma liguma pamata, dalot
pakalpojuma finans€jumu ar vienu doktoranti), paplasinot to augstskolas izglitibas Iimeni (Iimenis
7).

Darba gaita radusas problémas:

1. netika iegits finansgjums 2016. gada pieteiktam Apvarsnis 2020 projektam EIAC2015/T10-0922
SMUCC (iespgjams finansejums 2016. gada, 43 000 - diviem pé€tniekiem darba samaksa,
infrastruktira, konferences, komand&jumi) pé&tijuma tema MASCIP - Mobile paps for smart active
citizen in a smart participatory and inclusive city (iesp&jams finans€jums 2017. gada, 220 000 6-8
pétniekiem (jaunie zinatnieki, doktoranti, magistranti: darba samaksa, publikacijas labos
starptautiskajos zurnalos, komandgjumi) - ELAC2015/T10-0922. Reference Nr. ELAC2015/T10-
0922 - LU ka partneris.

Problema Nr. 1: Pozitivs vert€jums 2016. gada septembrT ka potencialam ERA-NET Iidzfinansétas
globalas ilgtsp&jigas urbanizacijas iniciativas programmas EN-SUGI (Eranet Sustainable Urbanisation
Global Initiative) projektu iesniedz€jam. 2016. gada decembri planotam projekta konkursam, izversts
pétijuma pieteikums netika iesniegts, jo neatbilst konkursa nolikuma 2016. gada novembr1 noteiktajiem
tematiem: partikas piegade pilsétam, uzglabasana, partikas ieguve pilsétas ar inovativam tehnologijam;
tidens apgade un tiriba, pilsétu hidroekologija; energiju ekonomgjosas tehnologijas pilsétas, izmesu un
izdedZu samazinasana; caurviju t€ma — veseligas pilsetas.

Problema Nr. 2. Lidz ar to netika nodrosinata paredzeto LU strukturvienibu (sk. pieteikuma 27.lpp)
lidzdaliba ar 6-8 darba vietam.

Risinajums Nr. 1: 2016. gada decembrT izveidots jauns tiklojums un pieteikts p&tjjums Apvarsnis
2020 COST Action Proposal OC-2016-2-21528 "Learning Analytics in Digital Learning Ecosystems:
Frameworks, Methods and Policies". Pieteicgji: Tallinas Universitate un Latvijas Universitate.
[zvertesanas procesa.

- —v

Risinajums Nr. 2: Datora un tikloSanas atbalsts maciSanas kvalitates sekméSanai augstakaja izglitiba
[Computer and network supported learning] p&tijuma aspekts ir integréts dotaja petijuma sinergija ar
LU attistibas projektiem doktorantiiras skolas "Cilveka kapacitate un macisanas kvalitate dazadibu
ieklaujosos kontekstos" (DS) starpnozaru sadarbibas sekmésanai un Dazadibas pedagogisko risinagjumu
magistra programmas attistibas finanséjumu to turpmakai modernizacijai un digitalizacijai, ievieSot
pétijuma rezultatus LU praktiskaja studiju darba un veicot 2016. gada rudeni ieviesto inovaciju
(inovativa sociala kultirdialoga e-didaktika) kvalitates izpeti 2017. gada Kasseles Universitates
(Vacija) Denises Graboschas petnieciskas prakses ietvaros.

2. 2016. gada planota 1 publikacija starptautiskas cit€§jamibas augstas kvalitates zurnala netika
publicéta.

Probléma Nr. 1: EduMap 1. posma pétijuma veikSanas pagarinaSana par 15 dienam, Ziemassvétku
brivdienas.

Probléema Nr. 2: ECORYS pieauguso mdcisandas ekspertizes 1. posms tika pagarinats lidz 30.
janvarim sakara ar ta rezultatu apspriesanu 2016. gada decembra pirmaja dekadée Eiropas Komisijas
un nacionalo ekspertu brifinga Brisele (ieguva pozitivu vértejumu un akceptu publicéSanai).

Risinajums: Ir sagatavotas divas 2016. gada publikacijas vienas vieta, kuras EduMap projekta
vaditaji publices 2017. gada.

Darba gaita raduso problému operativa risinasana lava sasniegt petijuma rezultatus:

Sasniegto rezultatu nozimiba izglitiba



1) Pétijuma 1. posma rezultatu par picauguSo macisanos politiska atbalsta labu praksi un pilnveides
iespgjam 28 EU valstis sanéméjs ir Eiropas Komisijas Izglitibas un kulttras direktorats pieaugus$o
macisanas attistibai [EC Directorate General of Education and Culture on Developing the Adult
Learning. Tiem ir nozime pieaugu$o maciSanas sekméSanai un pieauguSo maciSanos atbalsta
ietvarstruktiiras attistibai nakotng€ (2020.-2030.g.).

2) Pétijuma 1. posma rezultatu par izglitibas atbalsta pieejamibu mazaizsargatam jaunieSu grupam
ar zemu izglitibas [imeni (migranti, imigranti, re-imigranti) aktivas pilsoniskas lidzdalibas iespgju labas
prakses noteikSanai Baltijas valstis sanémejs ir Apvarsnis 2020 projekts EduMap, kura fundamentals
mérkis ir palidzet Firopas, nacionalam un viet&ja limena politikas veidotajiem, izglitibas vaditajiem un
izglitibu istenotajiem un praktikiem veidot tadu izglitibu pieaugusajiem, kas respekt€ jauniesu, kuri
atrodas mazaizsargata situacija, maciSanas vajadzibas skola un augstskola (apaksprojekta uzdevums).

3) Darba vietu ka miizmacisanas 'telpu’ dekodeSanas rezultati (ASEM LLL Hub RN 2) ir izmantojami
picauguso maciSanas darba vieta politiskas strat€gijas pilnveidei un izglitibas reformas ievieSanai visos
izglitibas Iimenos, Tpasi arodizglitiba un augstakaja izglitiba to modernizacijas un digitalizacijas
kontekstos.

4) Lai noverstu skolas un augstskolas priekslaicigu macibu un studiju partraukSanu, ir jaisteno
holistiska ekonomikas, logistikas un izglitibas atbalsta sistéma, kura izglitiba pieauguSajiem ka vértiba
ir centrala, veidojot pieaugus$o maciSanos atbalstoSu gimenes, skolas, augstskolas un darba vietas
macisanas kultiiru atbalsta kopu.

Sasniegto rezultatu nozimiba zinatne

1) 2016. gada, Anettas Ostendorfas (Insbrukas Universitate) un Eltnas Maslo (Latvijas Unversitate)
vadiba, iesaistot doktoranti [lonu G€htmani-Hofmani, kura 2016.gada rudent ieguva ASEM HUB LLL
asociéta locekla statusu), veiktais Azijas un Eiropas darba vietu ka miizmaci$anas telpu dekodesanas
petijums (ASEM HUB LLL RN 2), rada empiriskos pieradijumos (evidence practice based) pamatotas
kontekstualiz€tas jaunas teor€tiskas zinasanas par darbavietas jédziena un darbavietas ka maciSanas
'telpas’ (space) izpratni, ka pamatu, lai saprastu, ka miizmaciSanas iespgjas, tai skaitd profesionalai un
personigajai attistibai darba procesa, tick izmantotas, strukturétas, piedzivotas un praktizetas, ka ar1
uzrada LU sp&ju ienemt Iidera poziciju starptautiskaja p&tnieciba:

Darbavietas ir ne tikai uznémumos. Tas ir skatamas plasos  sabiedrisko pakalpojumu
organizatoriskos un socialajos kontekstos, tai skaita bezpelnas organizaciju - pieméram, NVO un
brivpratiga darba, ka art dazadu veidu pasnodarbinatibas, dazkart art neregulara rakstura un nedrosos
darba apstaklos. Aritas piedava loti dazadas macisanas iespéjas: dazas darbavietas vairak, citas mazak
veicina maciSanos, dazas sniedz strukturétu ar darbu saistitu izglitibu un izglitibas treninus
darbiniekiem, bet citas - maciSanas ir integréta diskusijas darba procesu gaita. Macisanas 'telpas’ tiek
konstruetas formalds, neformalds un informalas mdcisanas mijiedarbiba ar darba vietas struktiiram un
praksi.

2) 2016.gada attistita un starptautiski aprobéta vizualo datu dekodéSanas metodologija tiks izmantota
vismaz 2 doktora darbu izstrade un DS aktivitatés 2017.gada (sociala kultirdialoga e-ekologiju izpétei):

Laika, telpas (space) un komunikacijas dimensijas parrunas par macisanos (E.Maslo, 2016,
publcéts 2017. gada janvari)

Time Space
- just happened? - physical, virtual, emotional,
- happended some time ago? spiritual, ... space
- finished or not finished? - cognitive, emotional, social factors
- a process?
- a result?

. . INDIVIDUAL - SOCIAL
- capturing only new learning?

- learning happened only during two weeks? - intraper. sonal
- completely new experience? ; ln.te.rpersonal

- further development of - between zndzvzdyals and

something? L e'nvzronn%ent

- communication, interaction,

thinking




3) Picaugu$o maciSanas transformgjoSo iesp&ju ec-atbalsta kultliras ir jauzskata par 'atslegu’
maciSanas rezultatu sasniegSanas sekméSana. Pastav cieSa saistiba (dazadas kombinacijas) starp
pieauguso macisanas rezultatiem, karjeras planoSanu, macisanos darbavieta dialoga ar pieredz&jusiem
kolggiem un pozitivo macisanas pieredzi. Tas prasa mainit e-macibu un e-studiju organizésanu izglitiba
un tas kvalitates uzlaboSanas monitoringa kritérijus, ievieSot formativo (uz kvalitates uzlaboSanu
orientétu) verteSanu, kas ir izaicinajums pieauguSo skoloSanas politikas veidotdju un istenotaju
profesionalizacijai.

Sasniegto rezultatu nozimiba tautsaimnieciba

Darbavietas jauna izpratne sniedz zinatnisko atbalstu tautsaimniecibas viedas specializacijas
modernizacijas un digitalizacijas stratégijas TstenoSanai un nakotnei orientétu specialistu sagatavosanai
dazadu jomu tautsaimniecibas jomas.

Vizualo datu dekodéSanas metodologija lauj noteikt maciSanas labu praksi visdazadakas
tautsaimniecibas jomas, lai risinatu darba un dzives problémas, kas rodas visu nozaru specialistiem.
Tam ir horizontala ietekme visas viedas specializacijas jomas.

Datora un socialas tikloSanas atbalstita sociala kultiirdialoga e-didaktika sniegs zinatnisko atbalstu
tautsaimniecibas viedas specializacijas modernizacijas un digitalizacijas stratégijas isteno$ana un
nakotnei orientétu specialistu sagatavosanu dazadu jomu tautsaimniecibas jomas.

Sasniegto rezultatu nozimiba veselibas aizsardziba

Tika aizsargata 2 vadoSo petnieku un vienas doktorantes veseliba, ieklaujot [1dz Sim briva laika veikto
pétniecisko darbu darba slodze

4. Skolotaju etika un transversalo kompetencéu (21. gs. prasmju) attistiba pedagogiskas lidertbas
un izglitibas kvalitates sekméSanai (vad. M. Fernandezs);

St apaksprojekta ietvaros publicéta 1 starptautiska publikacija ar arzemju lidzautoriem, iesniegta
publicesanai viena starptautiska publikacija, sagatavots un iesniegts pecdoktorantiras pieteikums
ERAF 1.1.1.2. pasakuma “Pécdoktorantiiras pétniecibas atbalsts” ievaros. Par rezultatiem zinots divas
starptautiskajas zinatniskajas konferences.

*k*k

2016. g. atbilstosi planam tika apzinata zinatniska literatira par So t€mu. Balstoties uz So, tika
sagatavots un iesniegts Valsts izglitibas attistibas agentiira pécdoktorantiiras pieteikums “Izglitibas
modernizacija Latvijas skolas, Tstenojot inovativu pétnieciba balstitu programmu par 21. gadsimta
kompetenc€m un tikumu &tikas attistibu ar virtualas telpas atbalstu (ARETE-school)” darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 1.1.1. specifiska atbalsta mérka ‘“Palielinat Latvijas
zinatnisko institliciju pétniecisko un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit argjo finans€jumu, ieguldot
cilvékresursos un infrastruktara” 1.1.1.2. pasakuma ‘“P&cdoktorantiiras pétniecibas atbalsts” ietvaros.

Tika arT attistita starptautiska sadarbiba. Projekta gaita tapusi un 2017.g. janvari izdota publikacija
(gramatas nodala) starptautiska izdevnieciba ar diviem arzemju lidzautoriem:

e Daniela, L., Peir6 i Gregori, S., Fernandez Gonzalez, M. J., Méndez, L. (2017). 2-6 Years Old
Children’s Aggressiveness and Character Building in Preschool Education. IN: A. Palomares
Ruiz (Coord.) (2017). Una mirada internacional sobre la educacion inclusiva. Propuestas de
intervencion y renovacion pedagogica. Cuenca: Ediciones de la Universidad de Castilla-La
Mancha, pp. 92-100. DOI http://doi.org/10.18239/jor_08.2017.01

VEl viena starptautiska publikacija tika iesniegta un tiks publicéta 2017. g. februari:

e Fernandez Gonzalez, M. J. (2016), Classroom Teachers’ Ethics and Quality of Education. In:
S. Gento (Ed) Liderazgo y Calidad de la Educacién. Madrid: Uiversidad Camilo Jose Cela.

Projekta ietvaros notika ar1 daliba divas starptautiskajas zinatniskas konferences:


http://doi.org/10.18239/jor_08.2017.01

10-13.03.2016 Uzstasanas ar referatu ,,Skolotaju &tika un izglitibas kvalitate” starptautiskaja
konferencé ,,Lideriba un izglitibas kvalitate”. Spanija, Madrid€, Universidad Camilo José Cela.
Power-point https://drive.google.com/drive/folders/0B2rVu8CPIUKfaGtkalZqdzJWazA
Participation in the Live-streaming 2016 National Forum on Character Education, October 13-
14, 2016, Grand Hyatt Washington Hotel, Address: 1000 H Street NW, Washington, District of
Columbia 20001, USA. Confirmation Number: KBNBD74J9QT. Organizer: Character.org.

Lai paaugstinatu zinatnisko kompetenci $aja t€éma tika art apmekléts MOOC kurss:

24.10.2016 — 04.11.2016 Implementation of the free online course: What is Character? Virtue
Ethics in Education. University of Birmingham

5. Pieaugu$o macisanas pieredze un zinasanu konstruésana (vad. I. Gehtmane-Hofmane)

St apaksprojekta ietvaros izstradats un istenots jauns studiju kurss. Projekts istenots sadarbibai ar
2 starptautiskiem projektiem: EQuUMAP un ASEM LLL Hub 2.pétniecibas tikla “Working places as
learning spaces”.

**k*

Projekta ietvaros ¢etru ménesu laika no 1.09.2016 lidz 31.12.2016 tika:

1. Izstradats, ieviests un istenots studiju kurss ,,Macibu organizacija uzn@muma”. Kursa Tstenotajs —
Juridiska koledza;

2. Izpilditas ligumsaistibas, ko paredz EU Horizon 2020 programmas projekta ,,Adult Education as a
Means for Active Participatory Citizenship”, EC/H2020/693382/EU 693388 - EduMAP darba
izpildes plans 2016. gadam;

3. Darbs ASEM LLL Hub (ASEM Education and Research Hub for Lifelong Learning) 2.p&tniecibas
tikla “Working places as learning spaces”. Jauna p&tjjuma koncepcijas izstrade, IstenoSanai 2017.
gada.

B- IZGLITIBAS KVALITATE UN TEHNOLOGIJAS:

1. STEM skolotaju sagatavoSana izglitibas izcilibai (vad. R. Birzina)

St apaksprojekta ietvaros izstradata viena publikacija. Par rezultatiem zinots 2 starptautiskajas
konferencés.

*k*k

Projekta ietvaros 2016.g. tika izstradata publikacija

Birzina, Rita, Cedere, Dagnija (2016) Readiness to Learn: First-Year Biology Students’
Outlook on the Study Process in Higher Education. ECER 2016, Leading Education: The
Distinct Contributions of Educational Research and Researchers Dublin, 2016. 11 SES 13, p.1-
3., URL.: http://www.eera-ecer.de/ecer-programmes/conference/21/contribution/

37750/

Notika art daliba divas starptautiskas konferences

23.08.-27.08.2016: Starptautiska konference ECER 2016: "Leading Education: The Distinct
Contributions of Educational Research and Researchers". Zinojums Rita Birzina, Dagnija
Cedere. Readiness to Learn: First-Year Biology Students’ Outlook on the Study Process in the
University. Dublina, Irija

03.10-5.10.2016 ASEM Forum on Lifelong Learning: 21st Century Skills un Network 1.
Development of ICT skills, e-learning and the culture of e-learning in Lifelong Learning.
Zinojums R. Birzina, J. Na-songkhla Technological impact on learning engagement: A case
study of Latvian and Thai. Kopenhagena, Danija


https://drive.google.com/drive/folders/0B2rVu8CPIUKfaGtka1ZqdzJWazA

2. Augstakas izglitibas transformacijas digitalizacijas konteksta (vad. R. Strods)

St apaksprojekta ietvaros turpinats darbs pie disertacijas izstrades un sagatavota zindtniska
publikdcija publicésanai 2017.g. Par rezultatiem zinots viend starptautiskaja konferencé.

*kxk

Galvenais pétniecibas apaksSprojekta projekta meérkis bija izstradat un aizstavet disertaciju par
augstakas izglitibas transformacijam digitalizacijas konteksta, tadel 2016.gada tika Tstenotas
darbibas, kas veicinaja kvalitativa un mérktieciga pétijuma attistibu:

e noorganizéta konsultacija ar Hamburgas Universitates prof. Christine Mayer par augstakas
izglitibas digitalizaciju, zinasanu konstruésanu un cirkulaciju;

e Tstenots metodologiskais seminars vadiba par promocijas darba zinatniskajam kategorijam;

e Tstenots kolokvijs profesoru un doktorantu grupa, apspriezot promocijas darba struktiiru,
izmantotas teorijas un pétijuma dizainu;

e veikta valsts normativo dokumentu analize augstakas izglitibas digitalizacijas konteksta.

Radusas problemas: P&tijuma gaita tika apzinata nepiecieSamiba mainit p&tfjuma priekSmetu
no “pedagogiska diskursa transformacijas” uz “docétaju profesionalas ricibspéjas
transformacijas”. Ieviesto korekciju dél netika piesaistiti magistra studiju programmas studenti ka
tas bija planots, tomér visi izvirzitie uzdevumi un aktivitates 2016. gada tika 1stenotas.

Citi rezultativie raditaji bija:

e Uzstasanas Vilnas Universitates 3. Internacionalaja konferencé: “Educational Policy and Culture:
Consistent and Radical Transformations” (21.10.16.) ar referatu: “Transformations of Digital
Culture in The Doctoral Studies in Pedagogy: The Case of University of Latvia’’ (kopa ar
promocijas darba vaditaju prof. Zandu Rubeni).

e Sagatavota zinatniska publikacija iesniegSanai starptautiska zurnala “Acta Paedagogica Vilnensia
Vol. 38, June 2017”.

e Ligumdarbs: sagatavota un apstiprinata publikacija LatvieSu valodas agentiiras Zinatniski
metodiskam izdevumam “Tagad” : “Toposo skolotaju mediju pratiba: iespgjas un izaicinajumi”

C- CILVEKS UN TEHNOLOGIJAS

1. PusaudZu un jaunieSu identitate un prosociala uzvediba saistiba ar digitalo tehnologiju
lietoSanu longitudinala skatijuma (vad. S. Sebre).

St apaksprojekta ietvaros ievéléti ka LU PPMF darbinieki tris jaunie zinatnieki (1 doktorants un 2
magistranti — ka zindatniskie asistenti) un iesaistita vél viena doktorante. Aprobéta prosocialas moralas
spriesanas aptauja un vakti dati, kas tiks apstradati un publicéti projekta nakamaja posma.

*k*k

Cetru ménesu laika no 01.09.2016 lidz 31.12.2016 bija iespgjams izveidot un aprobét aptauju
komplektu, izdalit un savakt aizpilditas aptaujas no 330 pusaudziem un jaunieSiem ( 7. un 11. klases
audzekniem; 1. un 2. kursa studentiem). Sie ievaktie dati tika ievaditi SPSS faila un notika sakotngja
datu apstrade. Kopuma ievaktie un analizétie dati sniedz informaciju par pusaudZzu un jauniesu interneta
lietoSanas paradumiem, par problematisku interneta lietoSanu, par saistitam socioemocionalam
problémam (trauksme, depresija, agresija, u.c.), ka arT par prosocialo uzvedibu un par saistitiem
identitates aspektiem. Rezultati tiek sagatavoti prezentacijai LU PPMF zinatniskai konferencei 31.
janvari, ka ari divi zinatniskie raksti, aprakstot un analiz&jot $os rezultatus, ir tapSanas procesa. ST
pétTjuma rezultatu nozimiba ir saistita ar iesp&ju dot sniegumu Latvijas izglitibas kvalitates veicinasanai,
noradot uz pozitiviem un negativiem aspektiem no pusaudzu un jaunieSu iesaisti ar digitalo tehnologiju,
specifiski, ar interneta lietoSanu. Izveidota datu baze sniedz loti vertigu un nozimigu pamatu turpmakai
datu vaksanai, rezultatu papildinasanai, analizei un interpretacijai longitudinala skatijuma.

2017. gada 20. janvari Projekta vaditajs Dr. Manuels Fernandezs, manuels.fernandezs@Ilu.lv
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